KARE AKADEMI ISGUZEM AKADEMIi UZAKTAN EGIiTiM SiSTEMi KULLANIMI KILAVUZU VE
TANITIMI

Degerli Katilimcilar,

Uzaktan egitim sistemine baglanabilmeniz ve kullanabilmeniz igin tiim ayrintilar asagida
anlatiimistir.

1. Uzaktan egitim sisteminiz size bazi araliklarla e-posta génderecektir. Siklikla e-postanizi
kontrol ediniz. Uzaktan egitim sistemi toplu mail génderimi yaptidi icin bazi postalar gereksiz
klasdriine diisebilir.

2. Uzaktan egitim sisteminde sorunsuz bir sekilde egitiminiz tamamlamak icin hizli bir internet
baglantisina sahip olmani yeterlidir.

Bazi kamu kurum ve kuruluslari ile server lizerinden internet/firewall eklentili internet
baglantilarina sahip oldugundan sistemen girisiniz veya sistemde bazi dokiiman-video gibi
iceriklerine erismeniz miimkiin olmayabilir. Bireysel internet baglantisi kullanmanizi éneririz.

Bu dokiiman uzaktan egitim sistemimizin kullanimini tiim yonleriyle anlatmaktadir.

1. Ogrenim ydnetim sistemine kareakademi.isguzem.online adresinden, kurs kayit esnasinda size
verilen kullanici adi ve sifre giris yapmaniz gerekmektedir. Eger sifrenizi unutursaniz sifremi
unuttum butonu ile sifre talebinde bulunabilirsiniz. Sifre talebiniz sonucu sifreniz kayit
esnasinda vermis oldugunuz e-posta adresine gonderilir.

Anasayfa
Kullanic Ads Uzaktan Egitim kullamm kilavuzu igin litfen tklaymiz.
Uzaktan ejitim sistemimizde 15 gun boyunca tamamlanmas: beklenen ders saati 90 saattir. Bu 90 saatlik -
uzaktan egitim surecinin 9 saati senkron {canli) derslerden clusmaktadir. Canl dersler ejiticilerimizin m
g i i - Uzaktan Efitim Sistemimiz Hakkindaki
— onceden duyurulmus saatlerde bilgisayar ekranindan ders sunumlanni anlatmast seklindedir. Katilimer verilen Diigiinceleriniz?
link uzerinden derse baglanacak ve soru ve goruslerini egitici ile paylasabilecektir.
90 saatin kalan kismi asenkron (cansiz) bolum olup ders dokimanlanindan elusur. Bu bolumde katilimea Dol et orba
istedigi saatlerde sisteme girebilir ve dersleri tamamlayabilir. Daha once gegtigi belumlerin ihtiyag )
duydugunda tekrar tzerinden gegebilir. Iyi
m Her bir ders &n test ile baglar ve son test ile biter. On test katlimamin bilgi dizeyini dlgmek icindir bu testte Cok iyi
basarisiz olmaniz egitimin basansini etkilemez. Son test de ayni sekilde egitimin bagansin alemek icindir.
TR o Ktibierici Berders'fin-grsokli shieyi 0. dersi barcamadan we spr fosti cOrmuden derss tamansfayames. Oy Kullan

SRR Her bir derste harcadiginiz siireyi, sistemde kaldiginiz toplam siireyi ve sistemin yiizde kagini tamamlamis

oldugunuzu raporlar baliminden takip edebilirsiniz




2. Sisteme giris yaptiktan sonra; ders 6gretim sorumlulari ile sizleri (uzaktan) ayni platformda
bulusturarak derslerin yirutilmesini saglamak, yapilan sinav, gérsel igerik, pdf icerik,ppt
etkinlikleri ve diger degerlendirme yontemleri ile ders sorumlularinin performansinizi
degerlendirmesini saglamak, sisteme giris - ¢ikis stirelerinizi tutmak, derslere ayirdiginiz
zamanlari kontrol edip degerlendirme imkani sunmak, uzaktan egitimi etkilesimli yonetmeyi
saglamak gibi temel 6zellikleri barindiran Ogrenim Yénetim Sistemi’ne (OYS) eriseceksiniz.

TN cyiim ciciin: [ AU
, . alan adi
Timiinii daralt | Tim malzemeler A | g @

Kontrol Paneli Mesaj
. v v . ey VR o 9
is SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITIMLERI . ~
Raporlar Forum
H Diger Saglik Personeli/ Is Yeri Hekimi/ Is Guvenligi Uzmani _ 7
[ 01-) Acilis, Tanisma, Pregramin Taniumi ve On Test Uygulamasi ik
| 02-) Tarkiye ve Dinyada i; Saghdi ve Givenligi
! 03-} Is Saghg ve Guvenligi Uygulama llkeleri ve Guvenlik Kuliru
| 04-) Uygun i;e Yerlestirme
‘ 05-) Temel Hukuk ve I5 hukuku Egitim Bransiniz
06-) Kanunlarda Is Saghdn ve Givenligi

07-) Isyeri Saglik ve Givenlik Hizmetleri

09-} Isyerinde Saghk Gozetimi ve Biyolojik Izleme
10-) Risk Degerlendirmesi ve Yonetimi

11-) Psikososyal Risk Etmenlen

12-) Fiziksel Risk Etmenleri

13-} Kimyasal Risk Etmenleri

14-) Biyolojik Risk Etmenleri

15-} Ergonomi

16-) Galiyma Ortami Gézetimi ve i3 Hijyeni

17-) i; Saghg: ve Givenligi Yonetim Sistemler:

18-) i;yerinde Kaynaga ve Ortama Yonelik Korunma Yaklagimlar

19-) isyerinde Kisiye Yonelik Korunma Yaklagimlars

3. Uzaktan egitim sisteminde en Diger saglik Personeli egitimi icin en az 45 saat , is glivenligi
uzmanligi icin en az 90 saat, is yeri hekimi egitimi icin en az 90 saat egitim tamamlamaniz
gerekmektedir. Her dersin ayri ayri egitim stiresi mevcuttur. Bu slireleri ana sayfada ki liste
gorinimiinde dersin lizerine Mouse isaret gubugunu getirip beklettiginizde gorebilirsiniz.
Bazi dersler icin uzaktan egitim de siire gecirmenize gerek yoktur.

Ana Sayfa

01-) Acilis, Tangma, Programin Tanitmi ve On Test Uygulamas:
02-) Tiirkiye ve Dinyada E; Saghg: we Givenligi

03-) |5 Saghé ve Guvenligi Uygulama Ilkeleri ve Guvenlik Kilvira
04-) Uygun i;e Yerlestirme

05-) Temel Hukuk ve Is hukuku

06-) Kanunlarda I Saghg: ve Guvenligi

07-) i;veri Saghk ve Govenlik Hizmetleri

&]_ig_\(erinde Saglik Gozetimi ve Biyolojik izleme

10-) Risk Degerlendirmesi ve Yonetimi
SRRl Agiklama: Bu dersin amaa;Katilimalann, isyerinde saghk gozetimi
12-) Fiziksel Risl ve hiyolojik izleme hakkinda temel ilkeleri bilmelerine ve

13-} Kimyasal Rii| uygulanmasim kavramalanna yardima olmaktir.

14-) Biyolojik Ridl Hedefler: - Bu dersin sonunda katimcilar:

- Saghk gbzetimi tammi ve uygulama adimlanim belirler.

| - Gahiganin saglk gozetimi talep hakkini soyler.

16-} Cahsma Ort| - Caliganlann saglik ve calisma oykiilerini ise girig/ periyodik
17-) is Saghgi ve, Muayene formuna yazar ve isyeri hekimi rarafindan yapilan

Ders icin sistemde egitim
Tirasinda hekime yardimai olur.

Bu Ders igin uzaktan egitimde en az geclrmeni@ go rulmesi gere ken en az SUI’e
19-) Isyerinde KiT ga -

15-) Ergonomi

18-) Isyerinde,

. Diger Bilgiler: Dersin Sorumlu Egiticisi:
iletisim:

21-) i Kaza . 90nR AR

: g dresi
AR Ogretmen: Yonetici 5. [ ), Professor D. { :] Ders“t‘ Sc?rymll‘.l e.gItI.CISI ve
24 Toksikolojit| Test. 2 iletisim bilgileri

25-) Is Saghgind Icerik aniteleri: 2
265 Caligmia Yad Kurslanin pargasi: Diger Saglik Personeli Egitimi

g



4. Derslerin islenmesi ve ilerleme
Ana sayfadaki listeden dersin zerine tikladiginizda;

05 ) temell Hukuk ve Is hukuko
> @ @

Ners bilgileri

¥a) yrnianm;; duyury yok

Dersi baglat

Dersi baslat butonu iledersi

_ baslatiyoru
#Ders Plani
E{jn Test
B Konu Anlatimi
& Gorsel Sesli Anlatm
#Slayt Sunumu( Kenu anlatimi)
@ Corsel Sesli Anlatim
®4857 Sayih Is Kanunu
®5KB Ginde Azami Yedi Bucuk Saat veya Daha Az Cahgilmas) Ger...
‘@ Haftalik 5 Gunlerine Balunemeyen Calisma Sureleri Yonetmeli...
‘@5 Kanununa iligkin Gahsma Siireleri Yonetmeligi
@5 Kanununa iligkin Fazla Calisma ve Fazla Surelerle Caligma...
@5 Yeri Agma ve Galisma Ruhsatlarina lliskin Yénetmelik
®Kisa Cahgma ve Kisa Galisma Odenegi Hakkin Yonatmelik
®Ozel Guvenlik Hizmetlerine Dair Kanunun Uygulanmasina lliski...
BKonu Sonu Degerlendirme Testi

Ders basladiktan sonra,

lSlm Neo / Konu 4 | Temel Hukuk ve i; Hukuku
|Konunun genel amaa [Kauhmalann, hukuk normlannin niteligi ve temel hukuk kavramlar hakkinda ve EO" Test
5 hukukunun temel amag ve ilkeleri, 4857 sayih Is Kanunu, 6331 sanl Is ®Konu Anlatimi
Saghdgn ve Giivenligi Kanunu ile 5510 Sosyal Sigortalar ve Genel Saghik Sigortas: ®Corsel Sesli Anlatim
Kanunu gercevesinde taraflarin sorumluluk, hak ve yukumlulukleri hakkinda ‘Slavt Sunumu( Konu anlati_..
lbilgi sahibi olmalarini saglamakur. ‘besel Sesli Anlatim

I0Grenme Hedefleri Bu dersin sonunda katihmailar: 4857 Sayih I3 Kanunu

Hukuk normlarinin nitel anayasa, kanun, tizok, yonetmelik, teblig, §5KB Giinde Azami Yedi Bucu...
igenelge ve yanerge kavramlarim tanimlar. ®Haftalik I5 Ginlerine Bl

!; hukukunun temel amac ve ilkelerini tamimlar. ‘1'; Kanununa iligkin Gals._.

!; saghgi ve guvenliginde yasal yetkililerin rollerini aciklar ‘j; Kanununa i{i;kjn Fazla.

Igverenin ig saghdi ve giivenligi konusunda sorumluluklarini ve igin Bi5 Yeri Agma ve Galisma R._.
dizenlenmesine iliskin hitkimleri siralar. B lisa Galisma ve Kisa Gali...

Sosyal givenlik alaninda diger saghk personelinin ve taraflann ‘f}zei Gaveri b Hismetien

sorumluluklar ile calisanlarin haklanni (sigortalilk, saghk nedeniyle raparlu BKnnu Son Degerlendirmei

olunan gunler, saghk yardimlan, malulivet, emeklilik ve diger yardimlar)

da bilgi sahibi olur. E -
Hukuksal bagvuru yéntemlerini gdsterir. Ders ilerlemesi
|Konunun alt baghklan |- Hukuk normlannin niteligi

Anayasa, kanun, tiizitk, yo lik, teblig, g ge ve yonerg
fkavramlan Tamamlama kosullar kargilandi: 0 /1

llerleme: ‘ %

Isci, isveren, ==
kavramlarin is saghg: ve gitvenligi agiu..-
Isverenin ve isveren vekili

icerigi okumayi icerigi okuyarak devam ediyoruz

in sorumlulul

o H Calisanl hak ve yiikimlilikleri Initeyi Yazdir
bltlrdlkten sonra Galisma sirelerine {tam ve kismi sireli} iliskin hikiimler 2. Printall units
“Unitevi - s saghgi ve guvenligine iliskin ceza yaptinmlan 3. Yorum Ekle
niteyi , o i
Diger saghk personeli, is giivenligi uzmanlari ile isyeri hekimlerinin hak ve - Uniteyi yeni pencerede ag
tamamlanmis olarak YOKIIMI0kfers )

- ls kazasi ve meslek hastaliklarinin hukuki yapisi

aya rla” butonuna . Bireysel is hukuku agisindan is kazasi ve meslek hastalig:
o Nedensell

basiniz. o Meslek h: Tim Derste gegirmemiz gereken siire d

Kazanma Gt

Yonetm planinda teblig edilmistir.

Yz yiize /
iders saati

Sonraki Uiniteye
gecmek icin mavi ok

tiklayiniz.

Bu Ders igin uzaktan @aimde en az gecirmeniz gereken siire 120 dakikadir

On Test )

Uniteyi tamamlanmus olarak belirle



Ders ilerlemenizi gorebilirsiniz. Her
Unite icin tamamlanmis olarak ayarla

AnaSayfa Diger Saglik Pe

butonuna basmaniz gerekmektedir.

Konu Anlatim

Ogrenim hedefleri

* Calisma ortaminda yeni ortaya ¢ikan etmenler

(dioksinler vb.),

* Meslek hastaligi veya isle ilgili hastalik olarak
tanimlanan yeni hastaliklar ( Hasta bina
sendromu vb.),

* iSG yaklagiminda yeni agilimlar hakkinda bilgi
sahibi olmak.

“Testi ilet” butonu testi
¢ozdikten sonra basiniz
ve ilerleyiniz..

01.07.2015 10:46 3

( On Test

Gérsel Sesti Anlatim )
Uniteyi tamamlanms olarak belirle

Tim Uniteleri tamamlanmis olarak gectikten sonra; Konu sonu degerlendirme testine tabi
olacaksiniz. Testi ¢ozdiglinlizde dersin ilerlemesi %100 olacak ve tamamlama kosullari
karsilandi yazacaktir. VE YUKARIDA_DERS BiTTj iBARESINi GORECEKSINIZ. Bi
gecebilirsiniz.

Tebrikler! Dersi bitirdiniz. $imdi gitmek icin bir yer segin:

Sonraki Ders Kontrol Panel

Gizle

Konu Sonu Degerlendirme Testi

Uygulamaya gec: | #2 - 04 Ara 2019, 22:11.05 v |

Testin baglama zamani 04 Ara 2019, 22:08:35 ve tamamlanma zamam 04 Ara 2019, 22:11:05. Tamamlanma siiresi 2 dk 30 sn_
Test alindi 2 kez aldiniz ve alinabilir 2 kez daha
Test skoru: 70.00% Gecti

8 Testi yeniden al | @ Test cozumlemesi

-
v
5510 sayih sosyal sigortalar ve genel saghk sigortasi kanununa gére asagidakilerden hangisi bir is kazas: degildir ?
{ )i;veren rarafindan verilen faturay! yaurmak tizere bankaya giden sigortalinin yolda yuriirken dusip yaralanmas:
{ JAnkarada caligmakta clan sigortalinin is toplantisi igin gittigi Antalyada toplant salonunda gikan yanginda yaralanmasi
{ )Sigortahnin 6dle tatilinde isyerinin yemekhanesinde bagka isgiler arasinda ¢ikan kavgada yaralanmasi

{x)54 kazaya ug onucunda + Doiiru yanit
{ )Emaziren kadin sigortalimin stt izni sirasinda diisup yaralanmasi

llerleme:

araciyla isyerine gi

Tim derslerin yaninda i

Skor: 100.00% | Testteki skor- 100.00% x 10 = 10.00%

1. Uniteyi Yazdir

yesil tik isareti
gozikecektir.

2_ Print all units
3. Yorum Ekle

4857 sayili i; Kanununa gére ticret ve iicretin Gdenmesi ile ilgili verilenlerden hangisi yanhstir?
{ Y0cret en geg ayda bir tjdenir.]g stizlegmeleri veya toplu is sézlesmeleri ile 6deme siiresi bir haftaya kadar indirilebilir.

{ yUcret,prim,ikramiye ve bu nitelikte ki her gesit istihkak kural clarak, Tirk parasi ile isyerinde veya 6zel olarak agilan bir banka hesabina yatnihr.
_(l}igsilzrin ayhk ticretlerinin beste birinden fazlas: haczedilemez veya bagkasina devir ve temlik olunamaz -~ Dogru yanit

a iliskin Fazla...

A ve Caligma R...

Tamamlama kogullar kargilandi: 1 /1

4. Uniteyi yeni pencerede ag

©Gorsel Sesli Anlatim
[ Ders Sonu Degerlendirme ...

ilerleme:

Tamamlama kosullan kargilands: 0 / 1

1. Uniteyi Yazdir

2. Print all units

3. Yorum Ekle

4. Uniteyi yeni pencerede a¢

sonraki derse




5. Uzaktan egitim sistemi derslerdeki strenizi ve sistemdeki siirenizi sistemde aktif oldugunuz
zamani sayarak tutar. Her derste ve sistemde ne kadar siire bulundugunuzu sistem sayaci
kayit altina alarak saklar. Bu ylizden sistemde dersler
icin 3.nolu maddede belirtilen siirelerde bulunmaniz
gerekmektedir. Derste En az belirtilmis stireden fazla a @
bulunmaniz sorun teskil etmez. Ana sayfa ekraninin Kontrol Paneli Mesaj

saginda bulunan Araglar icindeki Raporlar butonu ile
Sistemdeki ilerlemeleriniz ve siirelerinigorebilirsiniz.

Raporlar butonu

Kullamia icin raporiar Student D. (student}™

Kullanici adi:  Student D. (student)
1 Kullamo tiri: Ogrenci
Sistemdeki toplam sire: 55 dk 3 sn
' Sistemdeki Stireniz
Kurslar || Daha fazla bilgi
rslar

Kui

Kursun adi Kullanics tiiri Dersler Etkin Skor islemler
[E] Is Yeri Hekimligi Egitimi Ogrenci 49 (~] - @
11-) Agihig, Tanisma, Programin Taniimu Ve ©On Test Uygulamas: Ogrenci 9 a - _9
12-) |5 5agh@ Ve Guvenliginin Kavram Ve Kurallarinin Geligimi Ogrenci O - _1‘)
3-) Is Saghg Ve Gavenligi Kiltura Ogrenci (] =] - @
4-) Turkiye'de Ve Diinyada I3 Saghg Ve Guvenligi Ogrenci e @ = ‘-‘)
ES—J Temel Hukuk Ogrenci (] c - i)
16-) Is Hukuku Ogrenci @ >
E?—) Kanunlarda Is Saghg: Ve Guvenligi Ogrenci [~] (=]
18-1 Ulusal Ve Uluslararasi Kuruluslar Ogrenci a

Ayninular

Genel ders bilgisi

Derste sire:

Toplam

llerleme:

ilerleme durumunuz

Test

Dersin testleri icin ortalama skor:

s Test Skorunuz

Bu adrenciye atanmus bir praje yok

6. Herhangi bir sekilde yonetici veya egiticiler ile iletisim kurmaniz gerekiyorsa veya teknik bir
sorun yaslyorsaniz. Panelin st tarafinda bulunan Mesaj>olustur butonu ile yoneticinize
mesaj iletebilirsiniz.

Student D. (student) = Mesa) = qﬂo.ﬁtrama Cikis yap

Celen




Olustur butonuna bastiktan sonra;

Ahlalar kismina:  admin(yoneticiicin) veya professor (Egiticiigin)
Konu: Probleminiz veya sormak istediginiz sorunuzun konusu

icerik: Probleminiz veya sormak istediginiz sorunuzun icerigi

Ekler: Sorununuz ile ilgili ekran goriintlist varsa ylkleyebilirsiniz.

Mesajiniz 24 saat icerisinde cevaplanacak veya kayit esnasinda vermis oldugunuz cep
numarasi ile tarafiniza geri donis yapilacaktir.

Not: Ayrici e-posta olarak gonder e basmaniz durumunda mesajiniz 24 saatten daha az bir
sliirede yanitlanacaktir.

Ahalan seg (@)

Alcilar: admin W

Gizli ahicilar: [

ilgili kayd: bulmak igin yazmaya baslayin (Tiimii igin % kullanin). Birden fazla kullaniciys ; ile ayinn

Mesaj Icerigi

Konu: |Uzaktan egitim sistemine telefondan baglabilirmiyim? ¥

Ayrica e-posta olarak gonder: ¢

Uzaktan egitim sistemine telefondan bag Iah\llrmixim?‘

Igerik:

Ekler Dosya Sec | Dosya segilmedi

Deosya boyutu bundan daha kigiik olmal: 50000 kb

Mesaj gonder

Uzaktan egitiminiz sirasinda Tlim uzaktan egitim sirenizin(90 SAAT) 1/10 u kadar ES
ZAMANLI(3+3+3 = 9 SAAT) egitiminiz yapilacaktir. Bu egitimler glinliik 3 SAAT’i agmayacak
sekilde diizenlenecek olup tim es zamanh egitim tarihleriniz uzaktan egitiminiz basladigi
tarihte Uzaktan egitim sistemi giris ekraninda ilan edilecektir.

Kullanmar Ady Uzaktan Egitim kullamm kilavuzu icin liitfen tiklayimz.
Uzaktan egitim sistemimizde 15 giin boyunca tamamlanmas: beklenen ders saati 90 saattir. Bu 90 saatlik P
uzaktan egitim siirecinin 9 saati senkron (canli) derslerden olusmaktadir. Canh dersler egiticilerimizin

Sifre dnceden duyurulmus d bilgi k dan ders It klindedir. K verilen
link tizerinden derse baglanacak ve soru ve gérislerini egitici ile paylasabilecektir.

90 saatin kalan kisrm asenkron (cansiz) béliim olup ders dokiimanlanindan olusur. Bu béliimde katiimeci
istedigi saatlerde sisteme girebilir ve dersleri tamamlayabilir. Daha énce gectigi bslimlerin ihtiyag

digiinceleriniz nelerdir?

Daha iyi Olabilir
—— 40%

duydugunda tekrar iizerinden gegebilir. vi
sifremi Z Her bir ders &n test ile baslar ve son test ile biter. On test katibmcimin bilgi diizeyini dlgmek igindir bu testte S 40%
ifremi unuttum

basansiz olmamiz egitimin basansim etkilemez. Son test de aym sekilde egitimin basansim lgmek icindir. Cok lyi
Katiimer her ders igin gerekli siireyi o derste harcamadan ve son testi ¢ézmeden dersi tamamlayamaz. [ T3

= Her bir derste harcadigimz siireyi, si: de gimz toplam siireyi ve sistemin yiizde kagim tamamlamis
Egitim programinizin
canli(senkron)dersleri bu tablodan ilan

Bize ulasin

edilir.Tablo 6rnek olup egitim bransiniz ve
tarihleriniz ilan edilecektir.

2020 - .2020 - .2020) iSYERI HEKIMLIGI () - SABAH GRUBU DERS 2020
PRUGRAMI
06 Mayrs 2020 Carsamba
10:00 11 - i5 Sajud Ve Giivenlifi Kurullan 200M Sanal Simf
11:00 22 - Korunma Politikalan ZOOM Sanal Simf
12:00 22 - Korunma Politikalan 200M Sanal Simf
Mays Zuma
09:00 15 - Calisma Ortam Gézetimi 200 Sanal Simf
10:00 20 - Psikososyal Risk Etmenleri ZOOM Sanal Simf
11:00 20 - Psikososyal Risk Etmenleri ZOOM Sanal Simf

Mayrs Cumartesi
09:00 41 - Caligma Yasaminda Ozel Risk Gruplan 200M Sanal Simf
10:00 41 - Calisma Yasanunda Ozel Risk Gruplan ZOOM Sanal Simf
11:00 41 - Calisma Yasaminda Ozel Risk Gruplan Z00M Sanal Simf



8. Canli (Es Zamanh) Egitim’e baglanti yonergeleri;
o Oncelikle tarafiniza teblig edilen es zamanli egitim tarih ve saatinden 15 dakika dnce
sisteme giris yapiniz.
e Eszamanli egitimler Farkh bir platformdan yapilacak olup akilli telefonlardan ve
bilgisayar Gzerinden katilmaniz mimkdnddr.

https://play.google.com/store/apps/details?id=us.zoom.videomeetings&hl=tr
ANDROID telefonlar igin bu baglantiyi

£ Download in
. App Store
https://apps.apple.com/us/app/zoom-cloud-meetings/id546505307
10S telefonlarlar i¢in bu baglantiyi kullanarak uygulamayiindirebilirsiniz.

Download in
ll Microsoft
https://zoom.us/client/latest/ZoomlInstaller.exe bilgisayar i¢in bu baglantiyi
kullanabilirsiniz.

Es zamanli dersler toplam uzaktan editim siiresinin 1/10 u kadardir ve

en fazla 25 kursiyerle ders islenecektir.

© Zoom - o X

Canli derslerinizin oldugu glnler tarafiniza sms ile A
toplanti kodu iletilecek ve indirip kurdugunuz °
uygulamalardan JOiN_butonuna basmaniz gerekmektedir.

:

ﬁ L stings tod:
Tarafiniza SMS, e-Posta, veya diger . . et e

iletisim yolu ile gelen canh egitim
toplanti ID sini buraya yazacaksiniz. O oo

Join Meeting

Buraya Tam Adiniz ve Soyadinizi
Yazmaniz gerekmektedir.

smsle.gelen.toplanti.id.si

X
KURSIYER ADI SOYADI >

Mikrofonunuzu ve kameranizi kapali
olarak canli sinifa katilmak igin 2
secenekte isaretli olmalidir.

Ayni ekranlar ios ve android telefonlarda da mevcut olup 2 platform danda ayni sekilde canli egitime
katilabilirsiniz. Canli egitimler kayit altina alinacak olup bakanlk tarafindan gerektigi takdirde talep
edilecektir. Bu sebeple canli egitimlere katiliminiz gerekmektedir.

Her tirli soru ve dnerileriniz icin bizlere bilgi@isguzem.online ile e-posta
iletisime gecebilirsiniz. lyi calismalar dileriz.
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